RANIA TRAQI

Courriel : rania.iragi@umontreal.ca
Langues parlées et écrites : frangais et anglais

FORMATION

Université de Montréal — Maitrise en Histoire, option enseignement au collégial 2022-2024
Université de Montréal — Baccalauréat en Histoire (BAC obtenue) 2019-2022
Cégep Ahuntsic — Science humaine, profil Société et environnement (DEC obtenu) 2015-2017
Ecole secondaire Mont-de La Salle (DES obtenus) 2010-2015

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Session Hiver 2022 —Session d’Eté 2022 Université de Montréal
Auxiliaire de recherches pour I’enseignante Catherine Larochelle
e Charger de faire de la transcription de données d’archives par le biais du logiciel Excel

Session Hiver 2022 — Université de Montréal
Auxiliaire de recherches pour I’enseignante Alex Tipei
e Constituer les notes de bas de page d’un article scientifique

Juin 2021- Mars 2022 — Club Piscine

Analyse chimique
e Effectuer des tests chimiques sur les échantillons d’eau des clients et du magasin
e Avoir une connaissance approfondie sur les éléments chimiques et biochimiques
e Assister les clients dans leurs demandes spécifiques.

Juillet 2019- Juin 2021- Bouclair
Associ¢ de vente
o FEtre en mesure de maitriser 1’équipement pour couper des stores et des toiles.
e Accueillir les clients en les informant des promotions en cours
o FEtre en mesure d’assister le client dans ses demandes spécifiques. Donc, contacter les différentes ressources en
utilisant divers logiciels informatiques.

Aoiit 2016- Avril 2019 — Tim Horton

Superviseur
e S’occuper de la répartition du travail.
e  Gérer la gestion des conflits
e FEtre en contact constant avec les demandes des clients et des employés.



BENEVOLAT ET IMPLICATIONS

2012-2015- Ecole secondaire Mont-de La Salle

Aide-organisatrice aux événements

Préparation des événements de remises de prix, accueil des parents et invités. Participation aux activités pour les
enfants de quartiers défavorisés.

Hiver 2020/ Automne 2020 — Association étudiante du département d’Histoire a I’'UdeM

Représentante de 1’équité

Informer les membres sur les enjeux de la condition sociale des femmes. Promeut le maintien et 1’amélioration de la
condition féminine au sein de ’AEHUM.

Hiver 2021/ Automne 2021- Association étudiante du département d’Histoire a ’'UdeM

Coordinatrice aux affaires internes

Responsable de I’information visant la promotion des activités de ’AEHUM. Responsable des communications entre les
différents comités et entre ces derniers et le conseil exécutif. Envoyer réguliérement un courriel aux membres pour les
informer des activités de ’AEHUM.

Automne 2021- Comité Equité, Diversité et Inclusion du département d’Histoire 2 ’'UdeM

Représentante du 1% cycle

Assister a des réunions aupreés des membres du comité pour établir des pistes de solutions pour promouvoir I’équité, la
diversité et I’inclusion au sein du département d’Histoire.

BOURSES D’EXCELLENCE ET DISTINCTIONS

Mentions d’excellence promue par I’école secondaire Mont-de La Salle. 2013-2014-2015
Remise de méritas pour la reconnaissance de mes résultats dans les cours suivants ; Frangais, Anglais, Histoire Sociale et
Géographie.

Certificat du Mérite en Histoire Je Me Souviens, mouvement national des Québécoises et Québécois. Mai 2015
Meérite pour la reconnaissance de résultats scolaires et d’intérét pour 1’histoire du Québec.

Bourse d’étude de la Fondation Desjardins. Automne 2019 | 20008
Bourse distribuée par la fondation pour la formation universitaire.

PRESENTATIONS

Emission Radio Culturé, CISM 89.3 - Avril 2022
Participation a I’émission Culturé, épisode #32 L’orientalisme, avec Rania Iraqi. Discussion autour du concept de
I’Orientalisme et de ses impacts dans le Québec contemporain.

CONNAISSANCES INFORMATIQUES

Maitrise de : Internet, Windows, Mac, Microsoft Word, Powerpoint et Excel, Cmaps.



